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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per I’'Emilia Romagna
ISTITUTO COMPRENSIVO 9 - MODENA

Allegato n. 2 al Collegio Docenti del 25 maggio 2021

Criteri di selezione del personale da impiegare ( Esperti, Tutor)

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Cometenze e ambienti per

I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione

di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio honché per garantire |'apertura delle scuole oltre I'orario

scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (FSE) e del relativo Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e

ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.. Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo

precoce e della dispersione scolastica e formativa. Codice Progetto 10.1.1A-FDRPOC-EM-2019-12)

Esperti selezionati in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione

Punteggio
Esperienze lavorative | 1= da 1 a 3 |2=dad4ab6esperienze | 3= da 7 a 10 | 4= piu di dieci
nel settore di | esperienze esperienze esperienze
pertinenza
Esperienze di docenza | 1= da 1 a 3 | 2=dad4a6esperienze | 3= da 7 a 10| 4= piu di dieci
nel settore di | esperienze esperienze esperienze
pertinenza
Possesso di titoli | 1 punto per ogni
formativi specifici | titolo per un
afferenti la tipologia di | massimo di 4
intervento
Possesso di laurea | 2 punti= Laurea | 3 punti= Laurea | 2 punti=

specifica coerente con
le attivitad/tematiche

progettuali

triennale

quinquennale/speciali

stica

Dottorato di

ricerca




Pubblicazioni/Dispense
didattiche/Lavori

pubblicati su riviste
attinenti al settore di

pertinenza

1 punto per ogni
pubblicazione
per un massimo

di4

Tutor selezionati in base ai criteri riportati nella successiva griglia di valutazione

Punteggio
Esperienze di|l1= da 1 a 3|2= da 4 a 6(3= da 7 a 10| 4= piu di dieci
tutoraggio in progetti | esperienze esperienze esperienze esperienze
formativi
Esperienze pregresse | 1= da 1 a 3|2= da 4 a 6|3= da 7 a 10| 4= piu di dieci
nella gestione di | esperienze esperienze esperienze esperienze

gruppi di lavoro e di

apprendimento

Possesso di titoli
formativi specifici
afferenti la tipologia

di intervento

1 punto per ogni
titolo per un

massimo di 4

Possesso di
competenze

informatiche

1 punto per ogni
certificazione per un

massimo di 4

certificate

Incarichi specifici | 1 punto per ogni
all’interno incarico  ricoperto
dell’istituto negli ultimi 3 anni

fino ad un massimo

di 4 punti

Il Dirigente Scolastico

Silvia Zetti

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3,

comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993)







