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Alle famiglie degli alunni dell'l.C. 9 Modena
Al sito di Istituto

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL'ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL'ACCORDO SULLE NORME DI
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che é stato indetto uno sciopero per l'intera giornata di
Venerdi 10 dicembre 2021

Lo sciopero é stato indetto dalle seguenti O0.SS.: AND - ANIEF - COBAS COMITATI DI BASE DELLA
SCUOLA - CUB SUR - FISI FEDERAZIONE ITALIANA SINDACATI INTERCATEGORIALI - FLC
CGIL - GILDA UNAMS - SNALS CONFSAL - UIL SCUOLA RUA - SISA.

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

AND: stanziamento di risorse, valorizzata la professionalita, riconosciuta la liberta dei docenti nelle scelte
formative,
eliminato ogni forma di adempimento burocratico;

ANIEF: I'introduzione dell'obbligo vaccinale Covid-19 per il personale scolastico, che peraltro segue
I'introduzione dell'obbligo di possesso ed esibizione dal 1°settembre 2021 della

certificazione verde Covid-19, viola la normativa comunitaria richiamata nella raccomandazione
dell'assemblea del Consiglio d'Europa n. 2361/2021 contro I'obbligo vaccinale. In assenza di vaccinazione,
peraltro, per il personale scolastico & prevista esclusivamente la sospensione dal servizio, con conseguente
sospensione della retribuzione, senza pertanto potersi avvalere della possibilita, prevista ad esempio per il
personale sanitario, di essere adibito ad altro compito o mansione, configurando in tal modo una palese
discriminazione nei confronti del personale scolastico;

COBAS: Contro una Legge di Bilancio offensiva per la scuola e chiede consistenti finanziamenti nella Legge
di bilancio per un contratto soddisfacente, a favore della campagna di vaccinazione ma contro I'obbligo
vaccinale per i lavoratori/trici della scuola;CUB SUR: stanziamenti nella legge di bilancio per consentire
Immediato CCNL adeguando gli stipendi del personale ed una parita di diritti e salario tra precari e di ruolo,
regolare manutenzione degli edifici e loro adeguamento alle norme di sicurezza, °ammodernamento delle


mailto:moic84700t@istruzione.it
mailto:moic84700t@pec.istruzione.it

dotazioni tecniche e infrastrutturali, abolire la distinzione tra organico di fatto e di diritto e realizzare
I'organico "funzionale";

FISI; contro le limitazioni al diritto di manifestazione connesse all'azione di lotta politica, limitazione dei
cortei in forme statiche di protesta, pratica di arresti randomizzati, fermi sprovvisti di ogni presupposto
legale e illegittime comminatorie di DASPO urbani);

FLC CGIL — GILDA UNAMS — SNALS CONFSAL — UIL SCUOLA RUA:

rinnovo del CCNL 2019/2021 sotto il profilo normativo e retributivo, obbligo formativo del personale,
organici_e stabilizzazione precari, relazioni sindacali, Personale ATA, sburocratizzazione del lavoro e
semplificazione, dimensionamento delle autonomie scolastiche con 500 alunni, autonomia Differenziata;

SISA: Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico, assunzione su tutti i posti vacanti, concorso riservato
per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio, introduzione dello studio di arabo, russo e
cinese nelle scuole secondarie superiori, aumenti degli stipendi almeno del 20%;

Il Dirigente Scolastico

Verificate le dichiarazioni del personale relative alle adesioni allo sciopero medesimo;

Decreta
il giorno 10 dicembre 2021

avendo avuto una sola dichiarazione volontaria di adesione allo sciopero da parte del personale Docente ed
ATA, per tutte le altre classi si presume il regolare svolgimento delle lezioni nella giornata del 10 dicembre
2021.

Si invitano comunque, i genitori degli alunni, ad accertarsi che siano presenti gli insegnanti nel momento in
cui lasciano i loro figli a scuola.

Si allega scheda informativa per assolvere gli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sottoscritto il 2
dicembre 2020.

Si allega il decreto del funzionamento delle attivita didattiche nella giornata dello sciopero del 10.12.2021.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Silvia Zetti
Firma autografata sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.Igs n. 39/1993



