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OGGETTO: Awvist intemo per a selezione di un PROGETTISTA interno — Avviso pubbiico def Ministere dell'istruzione prot.n. 28366 del
06/08/2021 - Fondl Strutturali Europel - Programma Qperative Nazlonale “Per la scuola, competenze e ambient per Uapprendimento”
2014-2020, Asse Il - Infrastrutture per Plstruzione ~ Fondo Europeo di Sviluppo Reglonale {FESR) — REACT EU - Asse V - Priorita
d'investimento; 131 — {FESR) "Promuovere #} superamento deglt effettt della ¢risl nel contesto della pandemia di COVID-19 e delie sue
conseguenze soclali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente deleconomia” ~ Oblettlvo specifico 13.1: Facliitare una ripresa
verde, digltale & reslfiente defl'aconomila - Azicne 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digltale nella didattica e nsll'organizzazione”—
Tltolo progetto “Dotazione di attrezzature per I3 trasformazione della didattica e deli'organizzazione scolastica”

Codire progetto 13-1-2A-FESRPON-EM-2021-386 - CUP E99]21006520006

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

iL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizieni sull’amministrazione del Patrimenie e la Contobilitd

Generale delio Statoy;

{a Legge 15 marzo 1997, n. 58 concernente «Delega ol Governo per Il conferimento di funzionl e complti aile reglont ed ent!-

{oeall, per la riforma deila Pubblica Amministrazione e per la sempilficozione amministrativan,

i D.P.R. 8 marzo 1999, n, 275, «Regalamento recante norme in materie di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, al sensi
deli‘art. 21 defla L, 15/03/1997»;

Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante o/struzionf generalf sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzloni scolastiche, of sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, . 107%;

if Dlgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generall sulfordinemento del lovoro ofle dipendenze delle
amministrazion pubblichex & successive modifiche e integrazionf;

TENUTO CONTO dele funzionl e del poter del Dirlgente Scolastico in materla negoziale, come definitl dalf'articolo 25, comma 2, del

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

dagreio jeglslativo 30 marzo 2001, n, 165, dail’articolo 1, comina 78, della fegge n. 107 del 2015 e dagli articoll 3 e 44 del
suceitato DL 129/2018;

H wRegolamenty df Istituto per la gestione delf'attivitd negozialen, approvato con delibera n. 4 del 29/04/2019 che
diseiplina le modalitd di attuazione dells procadure di acquisto di lavori, servizi e forniture nonché | criter per la selezione
det personale infernofesterno da implegare nel progett] approvati dagil 00.CC. campetenti;

Il Piano Triannale defl'Offerta Formativa {PTOF) approvato dagli 00.CC, competenti;

il Programma Annuale 2021, approvato dal Consigllo di Istituto can delibera n, 2 del 9/02/2021;

La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrotivows,;

1l D.Lgs, 18 aprlle 2018, n. 50, recante «Codlice det contratti pubblich:, come modificato dal B.Lgs, 19 aprite 2017, », 56 (ed.
Correttivo} e dal Decreto Shiocca Cantlerl, convertlto con modificazion dalla Legge 14 glugno 2019, n. 55;

il Regolamento {UE) N.1301/2013 del Parlamento Furopec e del Consiglo relative al Fondo Europeo dl Sviluppo
Reglonale, I! Regolamento {UE) N.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante Dispostzlon! Generalt e il
Regolamento {UE) N.1304/2013 del Parlamento Eurapeo e da Constglio relativo al Fondo Soclale Europeo;

il Programma Operative Nazionale 2014ITOSMZOPODL "Per la scuola - competenze e ombienti per Fapprendimiento”
approvato con Declsione C{2014) n. 952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea, modificato con la Declsione
di esecuzione defla Commissione earcpea C{2018) 7764 del 20 novembre 2018;

FAvviso pubblico def Ministera dell'lstruzione prot. n, AOODGEFID/28966 del 6/09/2021 "Digital board: trasformazione
digltaie nella didattica e nell'organizzazione” ~ Fondl Strutturall Furopei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze e amblent] per Vapprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo reglonale (FESR} - REACT EU - Asse
V - Priorith d'lnvestimento: 131 - {FESR) "Promuovere Il superamento degll effetti della crist nel contesto della pandemia dt
COVID-19 e delle sue conseguenze saciall & preparare una ripresa verde, digitale e resiliente del'economia® - Oblettivo
specifico 13.1: Facllitare una ripresa verde, dightale e reslfiente dell'aconomia - Aztone 13,12 “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica & nell organizzazione™;
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YisTO

ATTESO

DATO ATTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTE

RITENUTO
VISTO

TENUTO CONTO
VISTO

RILEVATA

VISTO

VISTA

DATO ATTO

DATQ ATTO

il progetto predisposto da questa Istituzione scolastico, denominato “Dotazione di attrezzature per la trasformazione
digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” Codice 13,1.2A-FESRPON-EM-2021-386, approvato dagli organi
collegiali competenti;

che le istituzioni scolastiche devono acquisire, da parte del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto, autorizzazione
alla partecipazione all'Avviso di cui frattasi;

che il Colleglo dei docenti, con delibera n. 2 del 16/12/2021, ha formalmente assunto la decisione di aderire alle Azioni del
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per V'apprendimento” 2014-2020, delegando il
Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

che il Consiglio di Istituto, con delibera n. 2 del 16/12/2021, ha formalmente assunto la decisione di aderire al Progetto
“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” Codice
13.1.2A-FESRPON-EM-2023-386, delegando if Dirigente a tutti gli atti sequenziali;

il Decreto del Ministero dell'lstruzione — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione
generale per i fondi strutturali per I'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitate prot. n. 353 del 26/10/2021, con cui
sono state approvate le graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento nell’ambito deli’Avviso
pubblico del Ministero dell'lstruzione prot. n. AOODGEFID/28966 del 6/09/2021, sopra richiamato;

la nota del Ministero dell'lstruzione prot. n. AGODGEFID/0042550 del 02/11/2021, con cui & stata comunicata a questa
Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del progetto definito dal codice 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-386 e
Iimpegno di spesa pari ad € 52.530,55;

le Linee guida dell Autoritd di Gestione per affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferlare
alla soglia comunitaria di cui alle note MIUR prot. n. ACODGEFID/1588 del 13/01/2016 e prot. AOODGEFID/31732 del
25/07/2017 e successivi aggiornamenti e integrazioni;

il Decreto del Dirigente scolastico prot.n. 4166 del 07-12-2021, di assunzione nel Programma Annuale 2021, in sede di
variazione, del progetto “Dotazione di attrezzature per la trosformaziene digitale della didattica e dell’'organizzazione
scolastica” codice 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-386 nonché ia Delibera n. 4 del Consiglio Istituto del 16/12/2021 di presa
d’atto e di approvazione del decreto del Dirigente;

I'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per I'affidamento di un appalto o
di una concessione le stazioni appaitanti individuano, nell'atto di adoziene o di aggiernamento dei programmi di cui
all'articolo 21, comma 1, ovvero nelf'atto di awvio relativo ad agni singolo interventa per le esigenze non incluse in
programmazione, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi defla programmazione, della progettazione,
dell'affidamento, dell'esecuzione. [...] Fatto salvo quanto previsto al comma 10, il RUP & naminato con atto formale del
soggetto responsabile dell‘unitd organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unitd
medesima, dotati del necessario livello di inquadremento giuridico in relozione alla struttura della pubblica -
amministrazione e di competenze professionali adeguate in relozione af compiti per eul & nominato; la sostituzione del
RUP individuato nella programmazione di cui all'articolo 21, comma 1, non comporta maodifiche alla stessa. Laddove sig
accertata la carenza nell'organico della suddetta unitt organizzativa, il RUP & nominato tro gli altri dipendenti in servizio.
L'ufficie di responsabile unico del procedimento & obbligatorio e non pud essere rifiutaton;

le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruole e compiti def responsahile unico del procedimento per I'affidamento di
appalti e concessionin, approvate dal Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottabre 2016 e aggiornate al
D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 con deliberazione del Consiglio n. 1007 deli11 ottobre 2017, le quali hanne inter alia previsto
che «Jl RUP & individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, def codice, tra i dipendenti di ruolo oddetti
alt'unité organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico dello
suddetta unitd orgenizzativa, tra i dipendenti in servizio con anologhe caratteristichen, definendo altresi i requisiti di
professionalitd richiesti al RUP; 7
che Silvia Zetti, Dirigente dellistituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire l'incarico di RUP per
I'affidamento In oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, det D.Lgs. 50/2016, avendo un livello
di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all'incarico In guestione;

{art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, délla legge & novembre 2012, n. 150,
relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all'abbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto {anche potenziale);

che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizion ostative previste dalla succitata norma;

it Decreto del Dirigente scolastico prot.n. 4167 del 07-12-2021, di individuazione del Responsabile unico del procedimento
(RUP) del progetto “Dotuazione di attrezzature per fa trasformazione digitale della didattica e dell'organizzazione
scolastica” codice 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-386" nella persona del Dirigente medesimo, Silvia Zetti ai sensi dell'art. 31,
del D.Lgs. 50/2016, nonché la Delibera n. 5 del Consigllo Istituto del 16/12/2021 di presa d'atto e di approvazione del
decreto del Dirigente;

la necessita di procedere alla selezione di un progettista da impiegare nella realizzazione del progetto di cui trattasi;

il «Regolamento di Istituto per la gestione dell’attivitd negozialer, approvato con delibera n. 4 del Consiglio d'lstituto del
29/04/2019, che disciplina tra altro i criteri per |a selezione del personale interno/esterno da impiegare nei progetti’
approvati dagl 00.CC. competenti;

la Delibera n. 6 del Consiglo Istituto del 16/12/2021, di individuazione dei criteri di selezione del personale
interno/esterno (progettista/collaudatere da impiegare nella realizzazione del progetto “Dotozione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e deil'organizzazione scolastica” Codice: 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-386
CUP.E99J21006520006;

che il progetto autorizzato dovrd essere realizzato e chiuso mediante I'apposita funzionalitd di “Chiusura progetto” sulla
piattaforma GPU con tempestivitd e comuncue entra il 31 ottobre 2022, nonché certificato su SIF al massimo entro Il 30
dicembre 2022, come specificato nella lettera di autorizzazione prot. n. AQCODGEFID/0042550 del 02/11/2021;

che la data ultima per I'impegno delle risorse tramite assunzione di obbligazioni giuridicamente perfezionate & flssata al
31 marzo 2022, data entro la quale listituzione scolastica deve provvedere a inserire nella piattaforma GPU Ia
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documentaziane relativa alfobbligazione giuridica di cui sopra (es. contratte, ordine, etc.} relativa alla voce di costo
“Forniture e servizi”, come specificato nella lettera di autorizzazione prot. n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per Ia prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'ilfegalita defla Pubblica Amministrazione»,

DISPONE

il presente avviso interno per il reclutamento, mediante pracedura comparativa per titoli, esperienze ed eventuale colloguio, di personale
cui affidare il ruole di PROGETTISTA nell'ambito del progetto “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale deflo didattica e
dell’organizzazione scolastica” Codice 13.1.2A-FESRPON-EM-2021-386 CUP E99]21006520006, di cui allAvviso del Ministero di cui
al’Avviso pubblico del Ministero dell’lstruzione prot.ai. 28966 del 6/09/2021 - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazianale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per |'istruzione — Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita d'investimento: 13 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto dello pandemia di COVID-19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia® —
Obiettivo specifico 13.1; Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Boord; trasformazione
digitaie nella didattica e nell ‘organizzazione”,

Art. 1. FINALITA DELLA SELEZIONE
Il presente avviso & finalizzato alla sefezione di un PROGETTISTA al quale affidare ia realizzazione del progetto relativo ai plessi scolastic
dell'istituto

Art. 2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per V'ammissione alla selezione i candidati devono, a pena di esclusione, produrre apposita dichlarazione utilizzando il modelio predisposto
dall’ Amministrazione {allegato 1), resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

s di essere In regola con le disposizioni per la prevenzione e 1l contrasto Covid-19, in particolare Green Pass valido al momento della
candidatura ed impegno ad effettuare quanto previsto dalle Autorita competenti per il rinnovo dello stesse per tutte il periodo di
realizzazione del progetto; .

s di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea ovvero essere familiare di
cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea non avente la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolare del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; cppure, essere cittadino di Paesi terzi {extracomunitari} purché titolare
del permesso di soggiorno CE per soggiornant! di lungo periode o titolare dello status di rifugiato owvero dello status di
protezione sussidiaria;

di godere dei diritti civili e politici;

s di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di pravvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi Iscritti nel casellario giudiziale;
di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
di aver preso visione del presente Avviso e di accettarne incondizionatamente | contenuti;
di essere in possesso del requisiti richiesti per effettuare attivita di docenza nelle discipline per le quali si candida;
di essere in possesso delle competenze digitali necessarie per gestire gli adempimenti previsti per sulla piattaforma predisposta
dal MI/INDIRE GPU — Gestlone del Programma 2014-2020;
s che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae seno veritiere,

Art. 3. COMPITI

lLa progettazione del cablaggio strutturato e sicuro relativo a tutti i plessi scolastici dellstituto consiste nelfinsieme delle attivita

propedeutiche ai'indizione della procedura a evidenza pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico per acquisto dei beni

e servizl. In particolare il progettista dovra:

espletare con difigenza e puntualita I'incarico, secondo la pianificazione concordata con il Dirlgente scolastico;

partecipare ad eventuall incontri propedeutici, di monitoraggio, di verifica e di coordinamento che dovessero essere indettl;

effettuare i sopralluoghl nei singoli plessi scolastici concordando preventivamente il calendario con il Dirigente scolastico ;{/

collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA nella stesura dei capitolati e bandi di gara ed in genere dell'attivita negoziale per
la fornitura di beni e servizi attinenti al progetto cul l'incarico si riferisce;

+ predisporre il piano acquisti congruente alle esigenze della scuola e in conformita del progetto finanziato, secondo le indicazioni
specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per consentire Yindizione di una gara per Ia fornitura delle atirezzature previste dal
progetto cui l'incarico si riferisce;

e verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice acquisti o elenco attrezzature) e
quelle richieste nel piano degli acquisti {capitolato tecnico);

e provvedere alla reglstrazione di eventuali vartazion alle matrici degli acquisti che si dovessero rendere necessarie;

o controllare Fintegrith e la completezza dei dati relativi al piano FESR Inseriti nell’apposita piattaforma telematica dei fondi
strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella stessa piattaforma delle matrici degli acquisti;

e redigera i verbali dettagliati relativi alle attivita svolte;

s coordinarsi con il Responsabite del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza per la
corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento
del DVR;

¢ collaborare con il Dirigente Scolastico e con Il Direttore 5.G.A per tutte le problematiche relative al piano FESR, al fine di
saddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piana, partecipando alle riuniont
necessarie al buon andamento delle attivita;

« predisporre il prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine della individuazione deila Ditta aggiudicataria, nel rispetto
dei criter] deliberati dal Consiglio d'lstituto.

Pagina3dl 5




UFRSBM.AO0Omo1c84700t.001.325.20~01-2022.VL,3

Art. 4. CRITERI S| SELEZIONE

i eriteri di valutazione dei titoli saranna i seguenti:

. Pregresse esperienze in progetti sulle
nuove tecnologie informatiche in qualita 3 ger oeni esperienza
di progettista/collaudatore per og P
{max 10 esperienze)

2. Competenze informatiche certificate

- . 3
(max 4 certificazioni)
3, Esperienze di docenza in corsi di
formazione attinenti all'incarico {Max 10 2
esperienze}
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1
6. Specializzazione In corsi di
perfezionamento (max 2 esperienze) 1
7. Altri tital specificl inerenti all'incarico

(max 2 titoli) 1
8, FEventuali pubblicazioni, dispense
didattiche attinenti all'incarico {max 2

AR 1
due pubblicazioni}

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire uiteriori ed eventuali 15 punti ad un colloquio che effettuera il
dirigente/ commissione di valutazione sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero pil di una candidatura comunque valida:

Insufficiente conoscenza defla normativa di gestione del progetto FESR 0 Punti
Mediocre conascenza della normativa di gestione del progetto FESR 5 Puntl
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 10 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 15 Punti

infine a parita di punteggio sara affidato I'incarico al candidato pilt giovane di eta.

Art. 5. COMPENSI
Il compenso massimo omnicamprensivo, come stabilito dalla nota ministeriale prot, n. AGODGEFID/34815 del 2 agosto 2017, & pari €
510,84 per un massimo di 22 ore comungue commisurato alle attivita effettivamente svolte e documentate; tale compenso comprende
tutti gl oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto) come previsto dal CNNL tabella 5
persenale docente interno.
La liquidazione del compenso avverra a conclusione delte attivith e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione.

Art. 6. DOMANDA DI AMMISSIONE, VALUTAZIONE DEF REQUISITEE COSTITUZIONE DELLE GRADUATORIE
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, a pena di esclusione, utilizzando I'allegato 1, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziall di ammissione, come richiamati nell’allegato 1; inoltre, dovra essere sottoscritta I'autorizzazione al trattamento dei dati
persenali, da intendersi per tutta la documentazione trasmessa a questa Amministrazione.
Alla domanda, debitamenite sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena 'esclusione:
e  copia di un documento di identita valido
¢ curriculum vitae in formato Europeo
La domanda di partecipazione {e relativi allegati) dovra pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del 27-01-2022 alternativamente:
« in formato digitale, al'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) moic84700t@pec.istruzigne.it firmata digitalmente oppure
firmata in originale e scansionata;
e Informato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’istituto Comprensivo 9, Via del Carso, 7 — 41123 Modena {MO), nei
giorni di apertura al pubblico.
L'Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabill a inesattezze nell'indicazione del recapito da parte
del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambtamento del'indirizzo indicate nella domanda, o per eventuali disguidi
comungue imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
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Ai sensl del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitag o in altra documentazione hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsitd In atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DFR n. 445/2000 € successive modifiche ed
integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi
dell'art. 75 del predetta DPR n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualungue momento Fesclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico ¢ la decadenza dalla
graduatoria.

La Cornmissione di valutazione sarad nominata successivamente alla scadenza del presente avviso. Le graduatorie provvisorie saranno
pubblicate all'albg online del sito internet della Scuola www.icI9modena.edu.it.

Art. 7. VALIDITA TEMPORALE DELLA SELEZIONE
Le graduatarie predisposte con il presente avviso saranno utilizzate per le attivita afferenti al progetto in oggetto.

Art. 8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, it
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) & individuato nel Dirigente Scolastico, Prof.ssa Silvia Zetti.

Art. 9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi e per gli effetti Regolamento UE 2016/673 e del D.igs. 196/2003, i dati personali forniti dal candidati saranne oggetto di
trattamento finallzzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 10. PUBBLICITA
Il presente Avviso & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icOmadena.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Silvia Zetti

Documento firmato dightalmente ai sensi del Codice del’ Amministrazione
Digitale e normativa connessa
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